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Muutmise eesmärk

Teha reeglid taotlejale ja hindajale selgemaks

Muuta tulemus kultuurimaastiku tervikpilti vaadates õiglasemaks

Teha meetmed rahastajale sihipärasemaks

Väga põhimõttelisi muudatusi pole
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Suuremad ilmnenud kitsaskohad

1. Mõne meetme objekt ja eesmärk vajab täpsustamist (nt segamini suured ja 
väikesed programmid, arengutoetuse eesmärk liiga lai), seetõttu hindajatel 
raske võrrelda ja/või toetus ei rakendu nii sihipäraselt;

2. taotluste eelarvetes meetme seisukohast põhjendamatuid kulusid (teiste 
meetmete kulusid), mistõttu ei kasutata toetust nii sihipäraselt;

3. linnapoolse toetuse suur osakaal võrreldes teiste rahastusallikatega;

4. 2020. a suurprojektide ja programmide toetuste menetlemise praktika näitas, 
et eelarveliste vahendite vähenemine võib tingida linnale oluliste partnerite 
toetuseta jätmise;

5. Taotluste hindamisel oli suurem kaal projektikirjutamise oskusel ja väiksem 
kaal projekti tegelikul väärtusel ja vajalikkusel. 

3



Üldsätted: toetuse taotlemine

KEHTIV: § 3. Toetuse taotlemise ühekordsuse põhimõte

(1) Käesoleva määruse kohaselt on ühele sündmusele, 
programmile või muule tegevusele võimalik toetust 
taotleda üks kord.

ETTEPANEK: Käesoleva määruse kohaselt on ühele 
sündmusele, programmile või muule tegevusele võimalik 
toetust saada üks kord.

PÕHJUS: Selgem rahastamine, vähem bürokraatiat
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Üldsätted: taotlusvooru väljakuulutamine

KEHTIVAS PUUDUB, ETTEPANEK LISADA

§ 31. Toetuste taotluste vastuvõtmise väljakuulutamine

(1) Käesoleva määruse peatükis 2 nimetatud toetuste taotluse 
vastuvõtmine kuulutatakse välja igal aastal hiljemalt kaks kuud 
enne taotluse esitamise tähtpäeva.

(2) Linnavalitsusel on õigus eelarveliste vahendite puudumise 
korral mõnda käesoleva määruse peatükis 2 nimetatud toetuse 
taotlemise võimalust mitte välja kuulutada ning vastavat toetust 
mitte anda.

PÕHJUS: Täpsustamine ja erandi lubamine, nt taganemistee linnale majanduslanguse ajal
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Kultuuriprojekti toetus 1

KEHTIV: 

§ 4.   Kultuuriprojekti toetus

(1) Kultuuriprojekti toetus on toetus Tartu linnas või Tartu linnaga 
seotult piiritletud ajal toimuvale sündmusele või sündmuste sarja 
korraldavale juriidilisele isikule.

ETTEPANEK: 

(1) Kultuuriprojekti toetus on toetus Tartu linnas või Tartu linnaga 
seotult piiritletud ajal avalikkusele suunatult toimuvat kultuurisündmust 
või -sündmuste sarja korraldavale juriidilisele isikule.

PÕHJUS: Kultuuriprojektina ei käsitleta kitsa sihtrühmaga kinniseid ettevõtmisi (nt koolitused), 
eesmärk suurem kasusaajate ring
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Kultuuriprojekti toetus 2

KEHTIV: (2) Kultuuriprojekti toetus jaguneb:

1) väikeprojekti toetuseks (toetus kuni 5000 eurot, kaasa arvatud);

2) suurprojekti toetuseks (toetus al 5001 eurost). 

ETTEPANEK: (2) Kultuuriprojekti toetus jaguneb:

2) suurprojekti toetuseks (toetus al 5001 eurost kuni 50 000 euroni, k.a). 

(3) Käesoleva määruse paragrahvis 54 nimetatud hindamiskomisjon võib 
teha linnavalitsusele ettepaneku anda linna kultuurielu oluliselt rikastavale 
üksikule rahvusvahelise mõõtmega suurprojektile toetust kuni 70 000 eurot.

PÕHJUS: Kultuuritoetuste eelarve ei kasva proportsionaalselt taotlejate soovidega; kultuuripoliitiliselt 
soovime toetada enamaid ja hoida seeläbi kultuurimaastik mitmekesisem.
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Kultuuriprojekti toetus 3

KEHTIV: § 6. Kultuuriprojekti toetuse taotlemine 

Kultuuriprojekti toetuse taotluses peavad olema järgmised andmed:

7) kultuuriprojekti vajalikkuse põhjendus;
8) kultuuriprojektiga saavutatavad eesmärgid ja mõõdikud 
eesmärkide täitmise hindamiseks;

ETTEPANEK (puudutab ka kultuuriprogramme): 

Kultuuriprojekti toetuse taotluses peavad olema järgmised andmed:

7) kultuuriprojekti kirjeldus (sh üldeesmärk ja vajalikkuse 
põhjendus);

8) kultuuriprojekti alameesmärgid ja nende mõõdikud;
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PÕHJUS

Selgem arusaam taotlejale, mis on mõõdetav ja mis abstraktne eesmärk 
(ehk projekti mõte). Kehtivas korras ootus, et kõiki eesmärke peab saama 
mõõta. Tulemus – taotlejad jätavad põhieesmärgi välja toomata või 
kirjutavad seosetuid mõõdikuid. 

HINDAMISJUHEND: Projekti eesmärgid ja nende täitmise mõõdikud on 
kõikide oluliste teemade (sihtgrupid, projekti kvaliteet, turundus) puhul 
taotluses põhjalikult kirjeldatud.

Nt: Pakkuda ainulaadset kontserdielamust ja muusika kogemise võimalust 
rohkearvulisele kuulajaskonnale. Mõõdik: Kuulajate arv (vähemalt 1000) ja 
nende tagasiside (siin ei tule kuidagi välja, kuidas mõõdetakse 
ainulaadsust ja milles see ainulaadsus üldse seisneb). 

Eristus aitab paremini taotlusi hinnata. 9



Kultuuriprojekti toetus 4
KEHTIV: § 7.  Kultuuriprojekti toetuse kasutamise piirangud 

(2) Kultuuriprojekti toetust ei ole lubatud kasutada kinnisvara omandamiseks 
ega kinnisvara omandamisega seotud kulude (sealhulgas laenumaksed või -
intressid) katmiseks, kommunaalteenuste eest tasumiseks (välja arvatud 
kultuuriprojekti läbiviimisega seotud kommunaalteenused), varasematest 
perioodidest tulenevate võlgade, trahvide, viiviste või muude rahaliste 
kohustuste tasumiseks.

ETTEPANEK: (1) Kultuuriprojekti (ka kultuuriprogrammi) toetust ei ole 
lubatud kasutada:

LISAKS 4) asjade ostmiseks või muudeks investeeringuteks, mida on 
võimalik kasutada olulises mahus muuks kui konkreetse kultuuriprojekti 
tarbeks
PÕHJUS: Investeeringuteks on eraldi meede. Projektitoetuse eesmärk teine 10



Kultuuriprojekti toetus 5

KEHTIV: § 8.  Kultuuriprojekti oma- ja kaasfinantseering

(1) Kultuuriprojekti toetuse saamise eeldus on oma- või 
kaasfinantseering vähemalt 10% kultuuriprojekti kogumaksumusest.

ETTEPANEK: 

(1) Kultuuriprojekti toetuse saamise eeldus on oma- või 
kaasfinantseering vähemalt 10% väikeprojekti ja vähemalt 30% 
suurprojekti kogumaksumusest / vähemalt 40% kultuuri 
suurprogrammidel (hetkel 30%).                                                                                                                

PÕHJUS: Suurte projektide puhul vajalik lisarahastus muudest allikatest; 10% väga 
väike osakaal, täna kõigil suurprojektidel (v.a 1) üle 30% ja peaaegu kõigil (v.a. 2) 
kultuuriprogrammidel üle 40%. 
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Kultuuriprojekti toetus 6
KEHTIVASSE ETTEPANEK (puudutab ka kultuuriprogramme):

§ 9. Kultuuriprojekti toetuse taotluse hindamise kriteeriumid 

1) kultuuriprojekti vajalikkus ja üldeesmärgi selgus (KEHTIV: 
kultuuriprojekti vajalikkus);

2) alameesmärkide ja nende mõõdikute asjakohasus (KEHTIV: 
eesmärkide ja eesmärkide täitmise hindamise mõõdikute selgus;);

3) kultuuriprojekti elluviijate võimekus;

4) tegevusplaani eesmärgipärasus (KEHTIV: tegevusplaan ja selle
eesmärkide saavutamisele orienteeritus)

5) teavitusplaani asjakohasus (KEHTIV: teavitusplaan); 

6) kogueelarve realistlikkus ja plaanid riskide maandamiseks.

Põhjus: Hindajale selgem
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Kultuuriprojekti toetus 7 

(2) Käesoleva paragrahvi lõikes 1 nimetatud kriteeriumite eest on 
võimalik maksimaalselt saada 100 punkti. Iga kriteeriumi eest 
antava maksimaalse punktide arvu otsustab käesoleva määruse 
paragrahvis 54 nimetatud hindamiskomisjon, ühe kriteeriumi eest 
on võimalik saada kuni 30 punkti (KEHTIV: 20 punkti).

21 Paragrahvis 54 nimetatud hindamiskomisjon võib sõltumata 
kultuuriprojekti toetuse taotluses kirjeldatud kultuuriprojekti 
vajalikkusest hinnata kultuuriprojekti vajalikkust kõrgemalt 
arvestades kultuuriprojekti olulisust Tartu kultuurimaastikul ning 
sellest lähtuvalt anda kultuuriprojekti taotlusele vajalikkuse eest 
täiendavalt punkte kuni maksimaalse vastava kriteeriumi hindeni.
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Kultuuriprojekti toetus 7

PÕHJUS: Soovime anda komisjonile suuremat õigust rääkida kaasa 
vajalikkuse osas – ka juhul, kui see on taotluses nõrgalt esile toodud; 
kokkuvõttes soovime vähendada sellega projektikirjutamise ja suurendada 
tegeliku väärtuse hindamist

Nt programmitoetuse meetmes sai Tartu Kunstnike Liit vajalikkuse eest 
hindajatelt vähe punkte (48 p 60st). Ometi kultuurimaastikul väga oluline 
tegija 
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Kultuuriprojekti toetus 8

KEHTIV: § 10. Kultuuriprojekti toetuse suurus

(1) Kultuuriprojekti toetust võib saada taotletud mahus või 
taotlusega võrreldes kuni 20% vähendatud mahus.

ETTEPANEK: (1) Kultuuriprojekti toetust võib saada taotletud 
mahus või taotlusega võrreldes vähendatud mahus.

(3) Toetuse andmisel rohkem kui 20% taotletust väiksemas mahus 
on taotlejal õigus vähendada kultuuriprojekti tegevusi toetuse 
vähendamisega samas proportsioonis.

PÕHJUS: Hindamiskomisjon saab õiguse põhjendatud juhul toetussummat vähendada, 
kuna vaatab tervikpilti. Linnaeelarve ei kasva proportsionaalselt taotlejate soovidega.
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Kultuuriprogrammi toetus

KEHTIVAS PUUDUVAD TOETUSSUMMADE PIIRMÄÄRAD

ETTEPANEK: (11) Kultuuriprogrammi toetus jaguneb:

1) väikeprogrammi toetuseks (toetus kuni 10 000 eurot, kaasa 
arvatud);

2) suurprogrammi toetuseks (toetus alates 10 001 eurost kuni 50 
000 euroni, kaasa arvatud).

PÕHJUS: Üks põhjus, et linnaeelarve ei kasva proportsioonis taotlejate soovidega; 
teine põhjus – muuta hindamine võrreldavamaks 
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Kolmeaastane tegevustoetus

KEHTIV: 

§ 24.  Kolmeaastase kultuuritegevuse toetuse taotlemine

(2) Taotlusele tuleb lisada järgmised dokumendid:

1) taotleja kehtiv arengukava;

2) tegevuste elluviijate elulookirjeldused ja kinnitus selle kohta, et 
nad osalevad taotleja tegevuste elluviimisel.

ETTEPANEK asendada nii: 

(2) Taotlusele tuleb lisada taotleja kehtiv arengukava ja kinnitus, et 
tegevuste elluviijad on valmis tegevustes osalema.

PÕHJUS: praktika näitab, et elulookirjeldus ei anna siinkohal soovitud kinnitust 
tegevuses osalemise kohta, vajadusel saab alati infot juurde küsida 17



Kolmeaastane tegevustoetus

KEHTIV: § 29. Kolmeaastase kultuuritegevuse toetuse andmine

täpsustus puudub

ETTEPANEK lisada: (3) Linnavalitsusel on pärast käesoleva määruse § 30 
lõike 1 kohast täpsustatud informatsiooni hindamist käesoleva määruse 
§is 54 nimetatud komisjoni poolt õigus esialgne toetuse andmise otsus 
ümber vaadata ja teise või kolmanda aasta toetust suurendada või 
vähendada.

PÕHJUS: Taotlejatele suurem selgus, et summa ei pruugi olla kolmeks aastaks külmutatud 
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Investeeringutoetus

KEHTIV: § 39.  Kultuuriinvesteeringu toetuse taotlemise aeg

Kultuuriinvesteeringu toetuse taotlus esitatakse Tartu linna 
eelarvest sihtotstarbeliste toetuste taotlemise ja menetlemise 
veebipõhises infosüsteemis hiljemalt kalendriaasta 1. septembriks.

ETTEPANEK (puudutab ka arengutoetust): Kultuuriinvesteeringu 
toetuse taotlus esitatakse Tartu linna eelarvest sihtotstarbeliste 
toetuste taotlemise ja menetlemise veebipõhises infosüsteemis 
hiljemalt kalendriaasta 1. veebruariks.

PÕHJUS: Menetlusaja ühtlasem jaotus aasta lõikes. Selleks ajaks on taotlejatele teada 
ka teiste taotletud toetuste summad ning see võimaldab aasta tegevused terviklikult 
läbi mõelda.
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Arengutoetus

KEHTIV: § 46. Kultuuri arengutoetus

(1) Kultuuri arengutoetus on toetus Tartu linnas kultuuri valdkonnas 
tegutsevale mittetulundusühingule või sihtasutusele tegevuseks, mis tõstab 
organisatsiooni võimekust ja jätkusuutlikkust ning aitab kaasa organisatsiooni 
arengule.

ETTEPANEK: (1) …. tegevusteks, mis toetavad olulisel määral 
organisatsiooni arengut, tõstavad organisatsiooni võimekust, võimaldavad 
pakkuda uusi või olulisel määral paremal tasemel teenuseid või haarata 
uusi sihtrühmi.

PÕHJUS: Kogemus näitas, et taotlejate jaoks jäi mõnevõrra ebaselgeks, mis vahe on investeeringu- ja 

arengutoetusel. Arengutoetus on pigem arenguhüppe toetus – ühekordne toetus, mis panustab uue 

kvaliteedi loomisele.
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Arengutoetus

KEHTIV: § 49. Kultuuri arengutoetuse määr ja toetuse kasutamise
piirangud

(2) Kultuuri arengutoetust võib kasutada organisatsiooni inimeste koolitamiseks, 
õppe- või arendusreisideks, arengudokumentide väljatöötamiseks, ekspertide 
palkamiseks või inventari soetamisega kaasnevate arendus- ja koolitustegevuste 
rahastamiseks.

ETTEPANEK lisada: (2) Arengutoetust ei tohi kasutada töötasu maksmiseks.

PÕHJUS: Mitmed taotlejad soovisid toetust kasutada uue inimese palkamiseks ja alati ei olnud 
selgelt välja toodud, mis saab algatusest siis, kui aasta on läbi. Taotluses toodud eesmärgi 
saavutamiseks võib palgata eksperdi, aga toetus ei ole mõeldud püsipalgakulude katmiseks.
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Menetlemine 

KEHTIV:  (4) Kui ühele taotlusele kolme hindamiskomisjoni liikme 
antud madalaima ja kõrgeima punktisumma vahe on rohkem kui 25 
punkti, hindab taotlust veel üks hindamiskomisjoni liige. Lõplik 
punktisumma kujuneb sellisel juhul kolme sarnasema hindaja 
antud punktidest.

ETTEPANEK: täielikult välja võtta

PÕHJUS: Soovime enamiku meetmete puhul kasutada alati enam kui kolme hindajat, et tekiks 
tervikpilt. Kui hindajaks jääb mõnel juhul siiski kolm inimest, muutub neljanda hindaja 
kasutamine osaks kirjutamata reeglist tavapraktikas. 
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